MYHUUUITAJIBHOE BIOJ’)KETHOE
JOIKOJBHOE OBPA30BATEJIBHOE YUYPEX/JIEHUE
JETCKHUIA CAJl KOMBUHUPOBAHHOI'O BUJA Ne 21
MYHUILUUITAJIBHOI'O OBPA3OBAHUSA TUMAIIEBCKUM PAMOH

IHPUKA3

Ot 31.08.2022r. Ne 98

cTaHuila MenseqoBckas

O Ha3HAYeHUH JOZKHOCTHOIO JIMIA, OTBETCTBEHHOIO 3a padoTy 1o
NpoPUIAKTHKE KOPPYNIUOHHBIX U MHBIX PABOHAPYIICHU B YYPeKICHUU HA
2022 r. — 2023 yyeOHbIii TOA.

B uensx mnoBbimenus s¢dextuBHocTH pabotrel JIOY mo HampaBlieHHIO
AHTUKOPPYHIIMOHHON PabOTHI T P M K @ 3 bI B A 10:

1. Hasnauuth XapuekoBy Mapuny HukonaeBHy, 3aBeAyrolIero, OTBETCT-
BEHHBIM JIUIIOM 3a paboTy 1o npoPUIaKTHKE KOPPYMIMOHHBIX M HHBIX
npaBoHapymieanii B MBJIOY n/c  Ne2l, Bo3inoxuB Ha He€ QYHKIUH TI0
npoGUIAKTUKE KOPPYIIIMOHHBIX U MHBIX ITPABOHAPYIIICHUM.

2. Boznoxuth Ha XapuekoBy M.H., crnenyromue GyHKIHM 10 MPOPUIaKTHKE
KOPPYILMOHHBIX U MHBIX HApyLIIEHHWH B YUYpPEXKIACHUU B LEJIOM, a TaK XK€ IpHU
IpOBeIEHNN 00pa30BaTEIHLHOTO Mpoliecca:

2.1. O6mue pyHKIUHU:

2.1.1. obecmeunBaeT COOJIIONCHUE OTPAHWYCHUN M 3ampeToB, TPeOOBaHUA,
HAIPaBJICHHBIX Ha MPEIOTBPAIlCHNE WIH YPETyJInpoBaHNE KOH(MIUKTa WHTEPECOB, a
Tak)Ke COOJIIO/ICHUE UCTIOTHEHUS MU 00s13aHHOCTEH, YCTaHOBIEHHBIX DeiepabHbIM
3akoHOM OT 25 gaekaOpsa 2008 r. N 273-®3 "O npoTtuBoAeiCcTBUM KOppyNnuuu'" U
apyrumu  deaepalbHBIMUA - 3aKOHaMU  (fajee - TpeOoBaHUA K  CIy>KeOHOMY
TOBE/ICHUIO );

2.1.2. mpuHUMAET MEPbI MO BBISABICHUIO W YCTPAHEHUIO NMPUYHMH U YCIOBHUM,
CIIOCOOCTBYIONTNX BOSHUKHOBEHUIO KOH(MIUKTA HHTEPECOB;

2.1.3. Oka3pIBa€T KOHCYJBTAaTUBHYIO IOMOIIb MO BONPOCAM, CBSI3aHHBIM C
MPUMEHEHUEM Ha TMPaKTHKE TPEOOBaHWN K CIIy)KCOHOMY TOBEACHUIO M OOIINX
MIPUHITUIIOB CIIY)KEOHOTO MOBEIEHUST PAOOTHUKOB,

2.1.4. olecrieunBaeT peanu3aluilo  O0A3aHHOCTH MO  YBEAOMIICHHIO
paboTojarensi, OpraHOB MPOKYypaTypbl U HMHBIX (eaepaibHbIX TOCYAapCTBEHHBIX
OpraHoB 000 BceX clly4asix oOpalleHus K HUM KaKUX-THOO JIUI[ B LENSAX CKIOHEHUS
UX K COBEPILICHUIO KOPPYMIIMOHHBIX U UHBIX MPABOHAPYILICHUII;



2.1.5. opranusyet npaBoBO€ MPOCBEIICHUE PAOOTHUKOB;

2.1.6. mpyUHUMaEeT ydacThe B MPOBEACHUM CIY>KEOHBIX MPOBEPOK; KOHTPOJI
co0JroIeHUs1 TPeOOBaHUH K CITyKEOHOMY MOBECHUIO;

2.1.7. moAroTaBIMBAaeT B COOTBETCTBHUHM CO CBOEH KOMIIETEHIIHMEH MPOEKTHI
HOPMAaTUBHBIX ITPABOBHIX aKTOB O MPOTUBOJAECHCTBUHN KOPPYIILIHHY;

2.1.8.  B3auMOJEHCTBYE€T C  MPABOOXPAHUTEIBHBIMM  OpPraHaMu B
YCTaHOBJIEHHOU cdepe NesITeIbHOCTH;

2.1.9. obecneynBaeT COXpPaHHOCTb M KOH(MUIECHUUAIBHOCTh CBEACHUH,
MOJIYYEHHBIX B XOJI€ CBOEH €SI TEIbHOCTH.

2.1.10. ocymiecTBasieT cBOM (YHKIIMH MOCPEICTBOM:

- mpoBefeHusi Oecell € TpPaXJAaHMHOM WM paOOTHUKOM 110 BOIpOCaM,
BXOJISIIIIUM B €0 KOMIIETEHIIHIO;

- TOJIy4eHHMs] OT TpaXJaHWMHA WM  COTPYAHUKA  TMOSICHEHUH 1O
Npe/ICTaBIEHHBIM UM MaTepualam;

- YBEJIOMJICHUSI B YCTAHOBJIICHHOM MOPSIKE B MUCbMEHHOU (hopMe COTpYAHHKA
0 Hayajie MPOBOJIUMOMN B OTHOILIEHUU HETO MPOBEPKHU.

2.2. @YHKIMH MPU OpraHu3ali 00pa3zoBaTENIBHOIO Mpoliecca:

2.2.1. oxa3zaHM€ TIOMOLIY [EJAarorHYecCKuM paO0OTHUKAM YUPEKICHUS B
pa3paboTKe U peanu3aluu padounx 00pa3zoBaTENbHBIX MPOTPaMM, CIIOCOOCTBYIOIINX
GbopMUPOBAHUIO AHTUKOPPYIIIMOHHOTO MHUPOBO33PCHUS, IOBBIIICHUS] YPOBHS
IPABOCO3HAHUS U TIPABOBOU KYJIBTYpPhI 00y4arOIIMUXCS;

2.2.2. ocymiecTBiIeHHe pPabOThl B 00pa30BaTebHOM  YUPEKICHHH  TIO
opraHu3anudd OOy4YeHUss W KOHCYJIbTHUPOBAHMS TEJarormyeckux pabOTHUKOB,
ponureneil (3aKOHHBIX TMpeacTaBUTENel) oOOydaromMXcs, a TakkKe JIHI, UX
3aMEHSIONIUX, 00YYaIOIUXCs TI0 BOIIPOCAM aHTHUKOPPYNIIMOHHON HANIPAaBICHHOCTH;

2.2.3. ygacTue B pa3paboTKe METOAMYECKUX M MH(POPMAIMOHHBIX MaTepHaioB
B [IpeJieax CBOEH KOMIIETEHIINY;

2.2.4. coxelicTBHE peanM3alliy IpaB TpaKJaH Ha JOCTyH K HH(pOpMAIUU O
nestenbHocTd JIOY (crmenut 3a oOHOBIeHHEM HMHGpOpMAIMK Ha CTEHAAX U CalTe
00pa30BaTEIbHOTO YUYPEKICHUS IO OPraHu3alldu IUIATHBIX YCIYr W TpaBHIIaM
pueMa B 00pa3oBaTeIbHOE YUPESIKICHUE);

2.2.5. yyacTMe B peaju3aliu CHCTEMbl BOCIHTATEIBHOW padoOThl MO
bOpMHUPOBAHUIO AHTHKOPPYMNIIMOHHOTO MHUPOBO33PCHHUS, TIOBBIIICHUS  YPOBHS
MIPABOCO3HAHUS W MPABOBOUM KYJIbTYPHl O0YUYAIOIINXCS, OPTaHU3AlUKA U TPOBE]CHUH
MEpOTIPUSATUH, HANpPaBICHHBIX Ha (OPMHUPOBAHUE HETEPIIMMOTO OTHOIICHUS K
MPOSIBJIEHUAM  KOPPYIUHUH B TMPOLECCE OpPraHu3alli AHTUKOPPYMNIIMOHHOTO
o0pa3oBaHus;

3. OTBETCTBEHHOCTH 32 UCIIOJIHEHHE TaHHOTO MPUKa3a BO3Jararo Ha ceOsl.

4. Ilpuka3 BCTynaeT B CUJIY CO JIHSI €ro MOJIHCAHMUS.

3aBenyromun M.H. XapuekoBa

MYHULIMNASIbHOE BIO[IPKETHOE IOLIKO/IbHOE OBPA30BATE/IbHOE
YUPEXIEHWE JETCKN CAL KOMBUHVPOBAHHOTO BUIA Ne 21 ST s
MYHULIMMANBHOO OBPA30BAHIA TUMALLEBCKU PAVIOH e
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	2.1.1. обеспечивает соблюдение ограничений и запретов, требований, направленных на предотвращение или урегулирование конфликта интересов, а также соблюдение исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ ...
	2.1.2. принимает меры по выявлению и устранению причин и условий, способствующих возникновению конфликта интересов;
	2.1.3. оказывает консультативную помощь по вопросам, связанным с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения работников,
	2.1.4. обеспечивает реализацию обязанности по уведомлению работодателя, органов прокуратуры и иных федеральных государственных органов обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных и иных правонарушений;
	2.1.5. организует правовое просвещение работников;
	2.1.6. принимает участие в проведении служебных проверок; контроля соблюдения требований к служебному поведению;
	2.1.7. подготавливает в соответствии со своей компетенцией проекты нормативных правовых актов о противодействии коррупции;
	2.1.8. взаимодействует с правоохранительными органами в установленной сфере деятельности;
	2.1.9. обеспечивает сохранность и конфиденциальность сведений, полученных в ходе своей деятельности.
	2.1.10. осуществляет свои функции посредством:
	- проведения бесед с гражданином или работником  по вопросам, входящим в его компетенцию;
	- получения от гражданина или сотрудника пояснений по представленным им материалам;
	- уведомления в установленном порядке в письменной форме сотрудника о начале проводимой в отношении него проверки.
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